
Velg farge på fargefilter: Sett inn bilde først, høyreklikk på bildet, velg Plasser lengst bak. Klikk så på fargefilter, velg farge fra Farge.

Kompetanse og 
Utviklingsanalyse
Lund kommune

Harald Husabø

Februar 2025



© BDO

Rapporten er utarbeida for oppdragsgivar basert på engasjementsbrev av 24. januar 2025, og dekker berre dei føremål som med denne er avtalt. All anna bruk og 

distribusjon skjer for oppdragsgivars rekning og risiko. BDO vil ikkje kunne gjerast ansvarleg overfor ein tredjepart.

Vårt arbeid og våre vurderingar er bygd på data frå SSB og BISNODE, dei samtalar vi har hatt med utvalde representantar og våre analyser er avgrensa til denne 

informasjonen. Vi har forsøkt å verifisere deler av informasjonen vi har motteke, vi kan ikkje gå god for at all informasjonen er fullstendig. Vårt arbeid er 

gjennomført innanfor ei avgrensa tidsramme og tidsperiode, og omfanget og fullstendet av analysane som er føreteke må sjåast i lys av dette. Vi kan ikkje gå god for 

at alle relevante forhold er avdekka eller analysert. 
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BEFOLKNINGSANALYSE
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FOLKETALLSUTVIKLING 2015 – 2025 (01.01)
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0,5%
ØKNING SISTE 

10 ÅR, TILSVARER 16 

INNBYGGERE. 

1,0% ØKNING I 2024

Kilde folketallsutvikling: SSB

LUND KOMMUNE
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ALDERSSAMMENSETNING I BEFOLKNINGEN, 2024 (01.01)
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LUND KOMMUNE

Kilde folketallsutvikling: SSB
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BEFOLKNINGSFRAMSKRIVING – FRA 01.01.2024
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Kilde folketallsutvikling: SSB

LUND KOMMUNE
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BEFOLKNINGSFRAMSKRIVING – FRA 01.01.2024
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Kilde folketallsutvikling: SSB

LUND KOMMUNE
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ALDERSSAMMENSETNING I BEFOLKNINGEN, 2025 (01.01)
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LUND KOMMUNE

Kilde folketallsutvikling: SSB

22,7% 59,8% 17,5%

FRAMSKRIVING BASERT PÅ HOVEDALTERNATIVET (MMMM) - ET MELLOMALTERNATIV FOR DE 

TRE KOMPONENTENE FRUKTBARHET, LEVEALDER OG INNVANDRING
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ALDERSSAMMENSETNING I BEFOLKNINGEN, 2035 (01.01)
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LUND KOMMUNE

Kilde folketallsutvikling: SSB

19,9% 58,4% 21,7%

FRAMSKRIVING BASERT PÅ HOVEDALTERNATIVET (MMMM) - ET MELLOMALTERNATIV FOR DE 

TRE KOMPONENTENE FRUKTBARHET, LEVEALDER OG INNVANDRING
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ALDERSSAMMENSETNING I BEFOLKNINGEN, 2045 (01.01)
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LUND KOMMUNE

Kilde folketallsutvikling: SSB

19,1% 56,6% 24,3%

FRAMSKRIVING BASERT PÅ HOVEDALTERNATIVET (MMMM) - ET MELLOMALTERNATIV FOR DE 

TRE KOMPONENTENE FRUKTBARHET, LEVEALDER OG INNVANDRING
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KOMPETANSE OG UTDANNING
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LUND KOMMUNE

UTDANNINGSNIVÅ 2023 - SAMMENLIGNING
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Kilde: SSB
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LUND KOMMUNE

UTDANNINGSNIVÅ – HØYESTE UTDANNING
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Kilde: SSB
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Nivå 4 – Videregående Skole
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LUND KOMMUNE

UTDANNINGSNIVÅ – HØYESTE UTDANNING NIVÅ 4 - 2023

15 Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

NIVÅ 3 = Videregående, grunnutdanning
NIVÅ 4 = Videregående,avsluttende utdanning
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LUND KOMMUNE

FAGGRUPPE– HØYESTE UTDANNING NIVÅ 4 - 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel 
Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

NIVÅ 4 = Videregående, avsluttende utdanning
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LUND KOMMUNE
FAGGRUPPE 455 ELEKTROFAG, MEKANISKE FAG OG MASKINFAG
– HØYESTE UTDANNING NIVÅ 4 - 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel 
Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

NIVÅ 4 = Videregående, avsluttende utdanning
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LUND KOMMUNE
FAGGRUPPE 457 BYGG OG ANLEGGSFAG 
– HØYESTE UTDANNING NIVÅ 4 - 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel 
Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

NIVÅ 4 = Videregående, avsluttende utdanning
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LUND KOMMUNE
SVENNEBREV ELLER FAGBREV– HØYESTE UTDANNING NIVÅ 4 - 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel 
Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

Med oppnådd fagbrev i høyeste utdanning refererer vi til utdanninger med følgende kompetanse:

- 2 Yrkeskompetanse dokumentert med svennebrev eller fagbrev, læretid normalt etter to år i skole og 

- 5 Yrkeskompetanse dokumentert med svennebrev eller fagbrev, læretid etter tre år i skole. 

For informasjon om hvilke utdanninger som inngår i de ulike gruppene, se Standard for 

utdanningsgruppering (NUS) (ssb.no).



© BDO

LUND KOMMUNE
SVENNEBREV ELLER FAGBREV, FAGGRUPPE 455 ELEKTROFAG, MEKANISKE FAG OG MASKINFAG
– HØYESTE UTDANNING NIVÅ 4 - 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

Med oppnådd fagbrev i høyeste utdanning refererer vi til utdanninger med følgende kompetanse:

- 2 Yrkeskompetanse dokumentert med svennebrev eller fagbrev, læretid normalt etter to år i skole og 

- 5 Yrkeskompetanse dokumentert med svennebrev eller fagbrev, læretid etter tre år i skole. 

For informasjon om hvilke utdanninger som inngår i de ulike gruppene, se Standard for 

utdanningsgruppering (NUS) (ssb.no).
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LUND KOMMUNE
SVENNEBREV ELLER FAGBREV, FAGGRUPPE 457 BYGG OG ANLEGGSFAG
– HØYESTE UTDANNING NIVÅ 4 - 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel 
Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

Med oppnådd fagbrev i høyeste utdanning refererer vi til utdanninger med følgende kompetanse:

- 2 Yrkeskompetanse dokumentert med svennebrev eller fagbrev, læretid normalt etter to år i skole og 

- 5 Yrkeskompetanse dokumentert med svennebrev eller fagbrev, læretid etter tre år i skole. 

For informasjon om hvilke utdanninger som inngår i de ulike gruppene, se Standard for 

utdanningsgruppering (NUS) (ssb.no).
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Nivå 5 - Fagskolenivå
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LUND KOMMUNE
UTDANNINGSNIVÅ – HØYESTE UTDANNING NIVÅ 5 - 2023

FAGSKOLENIVÅ: omfatter alle som har fullført utdanninger som bygger på videregående skole, men 

som ikke er godkjent som universitets- og høgskoleutdanning. Gjelder både utdanninger som har en 

varighet på mindre enn 2 år og 2 år eller mer.

Nivå 5 = Påbygging til videregående utdanning, deriblant fagskoler Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

Eksempler på andre utdanninger i gruppen for Annen utdanning

Forkurs til utdanning ved universiteter og høgskoler
Forkurs for ingeniørhøgskole, fylkeskommunalt
Påbygging til videregående utdanning
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LUND KOMMUNE
FAGSKOLE– HØYESTE UTDANNING NIVÅ 5 - 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel 
Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

FAGSKOLENIVÅ: omfatter alle som har fullført utdanninger som bygger på videregående skole, men 

som ikke er godkjent som universitets- og høgskoleutdanning. Gjelder både utdanninger som har en 

varighet på mindre enn 2 år og 2 år eller mer.
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LUND KOMMUNE
UTDANNINGSNIVÅ – HØYESTE UTDANNING NIVÅ 5 - 2023

Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

FAGSKOLENIVÅ: omfatter alle som har fullført utdanninger som bygger på videregående skole, men 

som ikke er godkjent som universitets- og høgskoleutdanning. Gjelder både utdanninger som har en 

varighet på mindre enn 2 år og 2 år eller mer.
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LUND KOMMUNE
UTDANNINGSNIVÅ – HØYESTE UTDANNING NIVÅ 5 - 2023

Kilde: SSB, høyeste utdanningsnivå, personer over 16 år

FAGSKOLENIVÅ: omfatter alle som har fullført utdanninger som bygger på videregående skole, men 

som ikke er godkjent som universitets- og høgskoleutdanning. Gjelder både utdanninger som har en 

varighet på mindre enn 2 år og 2 år eller mer.
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Utdanningsnivå Sysselsatte
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LUND KOMMUNE
FAGOMRÅDE – SYSSELSATTE ETTER BOSTED 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel 

Utviklingstrekk:

Totalt 1.525 sysselsatte etter 

bosted i Lund

Størst andel innen tekniske og 

håndverksfag og allmenne fag

Allmenne fag inkluderer de som 

har grunnskole nivå som høyeste 

utdanning
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LUND KOMMUNE
FAGOMRÅDE – SYSSELSATTE ETTER ARBEIDSSTED OG BOSTED 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel 

Utviklingstrekk:

Totalt 1.371 sysselsatte etter 

arbeidsted og 1.525 etter bosted 

i Lund. 

Netto 154 som pendler ut.

Størst forskjell mellom 

sysselsatte innen bosted og 

arbeidssted på tekniske og 

håndverksfag, samt allmenne 

fag
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LUND KOMMUNE
UTVALGTE FAGOMRÅDE – HØYESTE UTDANNING SYSSELSATTE ETTER BOSTED 2023

Kundenavn/mottaker - Tittel 
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LUND KOMMUNE
ANTALL FAGBREV - NATURVITENSKAPELIGE FAG, HÅNDVERKSFAG OG TEKNISKE FAG

Kundenavn/mottaker - Tittel 

Med oppnådd fagbrev i høyeste utdanning refererer vi til utdanninger med følgende kompetanse:

- 2 Yrkeskompetanse dokumentert med svennebrev eller fagbrev, læretid normalt etter to år i skole og 

- 5 Yrkeskompetanse dokumentert med svennebrev eller fagbrev, læretid etter tre år i skole. 

For informasjon om hvilke utdanninger som inngår i de ulike gruppene, se Standard for 

utdanningsgruppering (NUS) (ssb.no).
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SYSSELSETTING OG BEDRIFTSSTRUKTUR
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LUND KOMMUNE
SYSSELSETTING ETTER ALDER, KJØNN OG BRANSJE 2023

33

Kilde SSB

TOTALT:

388 SYSSELSETTE 

OVER 55 ÅR, 25,4% 

AV ALLE 

SYSSELSATTE I 

LUND
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LUND KOMMUNE
SYSSELSETTINGSUTVIKLING ETTER ARBEIDSSTED - PR NÆRING (SSB 17 GRUPPER)

34

Kilde SSB, arbeidssted

Sysselsatte er definert som personer som utførte inntektsgivende arbeid av minst én times varighet i referanseuken, samt personer 
som har et slikt arbeid, men som var midlertidig fraværende pga. sykdom, ferie, lønnet permisjon e.l. Personer som er inne til 
førstegangs militær- eller siviltjeneste regnes som sysselsatte. Personer på sysselsettingstiltak med lønn fra arbeidsgiver klassifiseres 
også som sysselsatte. Dette følger anbefalingene fra den internasjonale arbeidsorganisasjonen ILO.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Endring 

siste år

Endring 

siste 10 år

01-03 Jordbruk, skogbruk og fiske 93        108      100      96        65        58        54        49        63        54        -9 -39 

05-09 Bergverksdrift og utvinning -       -       -       -       -       -       -       -       -       -       0 0

10-33 Industri 488      474      478      482      467      458      477      480      457      475      18 -13 

35-39 Elektrisitet, vann og renovasjon 9           -       -       -       -       -       -       -       -       -       0 -9 

41-43 Bygge- og anleggsvirksomhet 85        83        81        78        82        85        81        84        82        71        -11 -14 

45-47 Varehandel, reparasjon av motorvogner 97        90        99        91        101      116      111      119      110      106      -4 9

49-53 Transport og lagring 37        41        45        48        39        44        41        37        38        45        7 8

55-56 Overnattings- og serveringsvirksomhet 13        13        15        14        13        12        12        15        12        8           -4 -5 

58-63 Informasjon og kommunikasjon 93        89        89        93        96        98        98        106      111      111      0 18

64-66 Finansiering og forsikring 7           4           4           -       -       -       -       -       -       -       0 -7 

68-75 Teknisk tjenesteyting, eiendomsdrift 35        37        31        30        26        25        24        27        24        30        6 -5 

77-82 Forretningsmessig tjenesteyting 18        21        15        13        17        16        15        16        18        22        4 4

84 Off.adm., forsvar, sosialforsikring 45        54        49        49        39        41        42        41        43        43        0 -2 

85 Undervisning 141      142      145      145      142      145      143      148      134      125      -9 -16 

86-88 Helse- og sosialtjenester 260      248      254      251      262      226      237      224      226      251      25 -9 

90-99 Personlig tjenesteyting 27        23        26        31        32        31        36        50        40        31        -9 4

00 Uoppgitt 15        13        12        17        9           9           14        12        13        16        3 1

00-99 Alle næringer 1 463   1 440   1 443   1 438   1 390   1 364   1 385   1 408   1 371   1 388   17 -75 
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LUND KOMMUNE
SYSSELSETTINGSUTVIKLING ETTER BOSTED - PR NÆRING (SSB 17 GRUPPER)
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Kilde SSB, bosted

Sysselsatte er definert som personer som utførte inntektsgivende arbeid av minst én times varighet i referanseuken, samt personer 
som har et slikt arbeid, men som var midlertidig fraværende pga. sykdom, ferie, lønnet permisjon e.l. Personer som er inne til 
førstegangs militær- eller siviltjeneste regnes som sysselsatte. Personer på sysselsettingstiltak med lønn fra arbeidsgiver klassifiseres 
også som sysselsatte. Dette følger anbefalingene fra den internasjonale arbeidsorganisasjonen ILO.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Endring 

siste år

Endring 

siste 10 år

01-03 Jordbruk, skogbruk og fiske 89        96        94        88        78        82        73        64        80        68        -12 -21 

05-09 Bergverksdrift og utvinning 49        38        37        36        41        44        45        46        53        55        2 6

10-33 Industri 446      436      430      414      400      403      418      418      410      410      0 -36 

35-39 Elektrisitet, vann og renovasjon 15        16        15        14        18        11        14        8           14        17        3 2

41-43 Bygge- og anleggsvirksomhet 156      162      156      159      163      173      173      178      161      169      8 13

45-47 Varehandel, reparasjon av motorvogner 121      108      124      113      119      127      134      135      130      126      -4 5

49-53 Transport og lagring 54        55        49        54        51        49        43        48        46        49        3 -5 

55-56 Overnattings- og serveringsvirksomhet 27        33        30        31        30        27        16        25        30        31        1 4

58-63 Informasjon og kommunikasjon 31        31        28        26        33        30        32        36        32        29        -3 -2 

64-66 Finansiering og forsikring 9           12        11        5           5           4           7           4           5           8           3 -1 

68-75 Teknisk tjenesteyting, eiendomsdrift 42        39        41        42        39        37        41        32        36        39        3 -3 

77-82 Forretningsmessig tjenesteyting 34        36        31        40        36        33        35        30        38        36        -2 2

84 Off.adm., forsvar, sosialforsikring 59        59        52        53        44        52        45        41        44        40        -4 -19 

85 Undervisning 126      123      122      119      117      119      116      118      112      108      -4 -18 

86-88 Helse- og sosialtjenester 330      302      320      306      304      290      303      289      279      294      15 -36 

90-99 Personlig tjenesteyting 40        29        32        32        41        32        42        53        42        40        -2 0

00 Uoppgitt 14        15        12        17        8           7           14        12        13        16        3 2

00-99 Alle næringer 1 642   1 590   1 584   1 549   1 527   1 520   1 551   1 537   1 525   1 535   10 -107 
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LUND KOMMUNE
BEDRIFTSSTRUKTUR 2024

36
Kilde: BISNODEInkluderer alle bedrifter som er aktive, registrert med tilsatte og har omsetning. Oversikten inkluderer også bedrifter som er registrert 

som avdeling under større foretak og som er registrert med tilsatte. Kommunen er inkludert i oversikten. 

Totalt 101 bedrifter
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